Conjuntura econdmica nacional
e bancaria

Junho de 2016




Variacao real do PIB

(em %)
Brasil — trimestral (12 tri 2010 a 49 tri 2015) Brasil, mundo e China —anual (2008 a 2016)
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Variacao da Producao
Fisica Industrial (em %)
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Elaboragao: DIEESE.

Elaboragao: DIEESE.



Evolucao da Taxa de Juros Nominal e Real
Janeiro de 2008 a marco de 2016 (em %)
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—Taxa Copom —Taxa de juros real

Fonte: Banco Centrar do Brasil
Elaboragao: DIEESE

Obs: a) Taxa de juros real calculada a partir do IPCA/IBGE.
b) IPCA por data-base do més da reunido (12 meses anteriores)




INPC

(em % acumulados em 12 meses)

w2014 2015 -4 2016
11,28 11,31 11,08

] 9,91 9,83

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez

2014 5,56 5,26 5,39 5,62 5,82 6,08 6,06 6,33 6,35 6,59 6,34 6,33
2015 6,23 7,13 7,68 8,42 8,34 8,76 9,31 9,81 9,88 9,90 10,33 10,97
2016 11,28 11,31 11,08 9,91 9,83 9,31 8,85 8,67 8,78 8,65 8,31 7,70
Fonte: IBGE, Banco Central (em vermelho estdo as previsdes)

Ultima atualizacdo em 18 de maio de 2016.
Elaboracdo: DIEESE




Mercado de trabalho e renda




Evolucao da taxa de desemprego aberto
Brasil — 2012 e 2016 (média movel trimestral em % da PEA)
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Fonte: IBGE. Pnad Continua
Elaboragao: DIEESE

Nota: a taxa de desocupacao do IBGE corresponde ao desemprego aberto, conforme classificacdao da OIT
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Evolucdo da Taxa de Desemprego Total ) e Aberto
Regides Metropolitanas e Distrito Federal — mar/15 e mar/16 (em % da PEA)
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Fonte: Convénio Dieese/Seade/MTE - FAT e convénios regionais. PED
Obs.: As regides metropolitanas de Recife e Belo Horizonte tiveram interrupcdes na série no periodo analisado
Nota: (1) O desemprego total incorpora o desemprego aberto e o oculto em suas duas modalidades (trabalho precario e desalento)



2003 a 2016 (em %)
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Evolucao dos indices de ocupacao, rendimento médio e

massa de rendimento
Brasil — mar/12 a jan/16 (média trimestral mével — mar/12 = 100)
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Fonte: IBGE. Pnad Continua

Elaboracao: DIEESE

Nota: (1).: Rendimento médio do trabalho principal, habitualmente recebido por més, pelas pessoas de 14 anos ou mais de
idade, ocupadas na semana de referéncia, com rendimento de trabalho




Distribuicao de reajustes salariais em comparacao com o INPC-IBGE
Brasil, 2003-2015 (em %)
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Conjuntura Bancaria




Resultado dos bancos no ano de 2015 ficaram em
patamares elevadissimos

O lucro dos cinco grandes bancos somou (em R$ milhdes)
R$ 69,9 bilhdes, com crescimento de 16,2%.

W 2014 = 2015

Banrisul Bradesco Itad Unibanco Santander Banco do Brasil Caixa

Fonte: Demonstrag6es Financeiras dos Bancos



. Eventos a considerar no balanco de 2015:

* Maior utilizacao de créditos tributarios pelos
bancos, devido ao aumento da CSLL e da
desvalorizacao cambial;

 Aumento da despesa por empréstimos e repasses
devido a desvalorizacao cambial.

* Os resultados da intermediacao financeira desses
bancos tiveram forte queda. Exceto na Caixa que
se manteve estavel em relacao a 2014.




Os lucros dos bancos apresentaram queda no 19
trimestre de 2016, ainda que permanecam em patamares

elevados
(em R$ milhdes)

O lucro dos cinco grandes bancos, no 1°
trimestre de 2016, somou R$ 13,1 bilhdes,
com queda de 19,4%.

W 1Tri2015 ® 1Tri2016

27,96% -9,9%

Banrisul Bradesco Itad Unibanco Santander Caixa Banco do Brasil

Fonte: Demonstrag6es Financeiras dos Bancos



- Eventos a considerar no balanco do 12 tri/16:

* Menor receita de TVM;

* Impacto de mudancas na taxa de cambio (resultado positivo em
operacoes de cambio, emprestimos e repasses e resultado
contraditorio em derivativos, dependendo das posicoes assumidas
pelos bancos nos mercado futuro)

* Impacto da elevacao de PDD, provavelmente, ligada ao pedido de
recuperacao judicial da Sete Brasil

* Elevacao da inadimpléncia

* Queda no emprego e no numero de agéncias




A rentabilidade dos bancos caiu, como resultado
da queda dos lucros

W 1tri2015 m 1tri2016
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Banrisul Bradesco ltad Unibanco Santander Caixa Banco do Brasil

o
Fonte: Demonstracdes Financeiras dos Bancos IDNIEIESIE



A carteira de credito se reduziu, exceto nos bancos
publicos, onde cresceu abaixo da inflacao

(em R$ Milhdes)

W 1tri2015 ™ 1tri2016
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Banrisul Bradesco Itau Unibanco Santander Caixa Banco do Brasil

Fonte: Demonstracdes Financeiras dos Bancos




Houve aumento da inadimpléncia
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Fonte: Demonstracdes Financeiras dos Bancos




As despesas de PDD* impactaram o resultado do
Bradesco, Itau e Banco do Brasil

(em R$ milhdes)

W 1tri2015 w 1tri2016

Banrisul Bradesco Itad Unibanco  Santander Caixa Banco do Brasil

o_
Fonte: Demonstracdes Financeiras dos Bancos [[DIEIESIE

Nota: * PDD — Provisao para Devedores Duvidosos



Provisdes e Sete Brasil — informacoes dos balancos
4

* Bradesco: “efeito do alinhamento do nivel de provisionamento de operacoes
com clientes corporativos, com destaque a um caso especifico, cujo o
agravamento de rating, impactou em RS 836 milhées”

* ltau: “A despesa de proviséo para créditos de liquidagcdo duvidosa foi maior
quando comparada ao trimestre anterior, devido em parte ao reforco da
provis@o geneérica para grupos economicos especificos, em funcéo do cenario
economico desafiador.”

* Banco do Brasil: “O resultado obtido foi impactado pela provisdo relacionada
ao segmento empresarial de oleo e gas. O lucro ajustado foi influenciado por
provisdo para caso especifico.”




Acionistas da Sete Brasil aprovam
pedido de recuperacao judicial

Veja a cronologia do inferno astral da Petrobras 23 de 30

Paulo Whitaker - 24 fev.2

Valor

Home Brasil Politica Finangas Empresas Agronegocios Internacional | Opinido

Mercados | Crédito | Investimentos | Instituiches Financeiras | Mais setores = | Consultorio Finance

N&RnN4dE A
3/0R2016 as 05h00

Banms gastam o dobro do lucro em
provisoes

Por Vinicius Pinheiro e Felipe Marques | De Sdo Paulo | $JE20inj 2+

Os grandes bancos brasileiros gastaram R$ 26,8 bilhoes em provisoes contra calotes

no primeiro trimestre deste ano, um crescimento de 29,7% em relacac ao mesmo

Valor

Home Brasil Politica Finangas Empresas Agronegocios Internacional Opinid

Mercados | Crédito | Investimentos | Instituiches Financeiras | Mais setores w» Consultario Finar

3052016 as 05h00

Perdas com Sete Brasil chegam a R$ 14
bilhoes

FPor Graziella Valenti | De Sdo Paulo E E| m m

As perdas estimadas com a Sete Brasil por bancos, fundos de investimentos e
fundacoes ja beiram os B.$ 14 bilhoes, apds o fim da temporada de balancos do
primeiro trimestre deste ano.




Devido a estabilizacao da SELIC e da inflacao, o resultado
de TVM dos bancos caiu, exceto na Caixa

(em R$ milhdes)

W 1Tri2015 = 1Tri2016

Banrisul Bradesco Itad Unibanco Santander Caixa Banco do Brasil

o_
Fonte: Demonstracdes Financeiras dos Bancos [[DIEIESIE



As receitas de prestacao de servico e tarifas continuam
crescendo

(em R$ Milhdes)

W 1tri2015 m 1tri2016

Banrisul Bradesco Itau Unibanco Santander Caixa Banco do Brasil

o
Fonte: Demonstracdes Financeiras dos Bancos n'l:Esl—:



Comportamentos distintos na despesa de
pessoal dos bancos

(em R$ milhdes)

W 1tri2015 m 1tri2016 -

Banrisul Bradesco Itau Unibanco Santander Caixa Banco do Brasil

o
Fonte: Demonstracdes Financeiras dos Bancos DIEESEF



A relacao entre receitas de prestacao de servico e
as despesas de pessoal continua elevada...

W 1tri2015 m 1tri2016

Banrisul Bradesco Itad Unibanco Santander Caixa Banco do Brasil

o
Fonte: Demonstracdes Financeiras dos Bancos DIEESEF



O saldo de postos de trabalho foi positivo apenas
para o banco Santander... Reduco de 11305 postos de

trabalho em doze meses.

W 1tri2015 W 1tri2016 -

Banrisul Bradesco Itau Unibanco Santander Caixa Banco do Brasil

o
Fonte: Demonstrac6es Financeiras dos Bancos DII:ESE




Aumento de agéncias apenas no Banrisul,
Santander e na Caixa, porém, pouco significativo

W 1tri2015 m 1tri2016

i

Banrisul Bradesco Itad Unibanco Santander Caixa Banco do Brasil

Fonte: Demonstracdes Financeiras dos Bancos



Numero de Bancarios no Brasil 1990-2014 — em mil pessoas

655

513 512 512

497
483
| }ig ‘iz ‘\ ||

+28,3%

393 402 393 398 399 405 i' 4|22

-46%
483
| “7 426

680
632
| 5|1 559

732

800

700
600
500
400
300
200
100

600¢

800¢

£00¢

900¢

S00¢

700¢

€00¢

¢00¢

100¢

000¢

6661

8661

L661

9661

5661

V661

€66l

661

1661

0661

Fonte: RAIS MTE



Banco do Brasil — niumero de trabalhadores
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Bradesco— numero de trabalhadores

Reducao de 13.707 postos

(-13,0%)

Fonte: Balango dos bancos



Ital Unibanco — numero de trabalhadores
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HSBC — numero de trabalhadores

Reducao de 3.530 postos (- 15,0%)

23.483 22.537 21.921

20.165 19.953

w2011 w2012 W 2013 w2014 W 2015

Fonte: Balango dos bancos



Santander — numero de trabalhadores

Reducao de 6.469 postos

Aumento de 833 postos

(-11,7%)

Fonte: Balango dos bancos



Caixa — numero de trabalhadores

Reducao de 4.026 postos (-
3,96% ano passado)

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fonte: Balango dos bancos



jan/07

Saldo de emprego nos bancos
(exceto Caixa Econdmica Federal)

Entre fev/2012 e mar/2016, foram eliminados 32.029 postos de trabalho no setor bancario
(excluindo a Caixa). Média de, aproximadamente, 641 postos por més.
Entre mar/2015 e mar/2016, a Caixa reduziu seu quadro em 3.222 postos.

N NN 00O 00 00 0 O OO OO OO O O O O Hl =\l =l =\l N AN N N O O N N < < & < DN D0
O O 0 0 000 0000 d#H d ddH o A EH A EH A EH o EH A A A - -
- S e T T TS S T T T T T E S TT T ST S T °®xT=®
2 3 3 2 3 3 2 3 3 2 3 3 2 3 3 2 3 3 o 3 3 2 3 3 2 3 3
c 0 &m0 w® "0 w® "0 88 %" -08%%® =08 %% =0%%w=0%%w =0

Fonte: CAGED — Ministério do Trabalho e Emprego
Elaboragdo: Rede Bancarios/DIEESE




Saldo de emprego nos banco nos maiores bancos privados do pais

124ri2011 | 142016

Bradesco 96.749 91.395 -5.354
Itatl Unibanco 104.022 82.871 -21.151
Santander 54.375 50.142 -4.233
HSBC (1) 21.776 19.953 -1.823

Total 276.922 244.361 -32.561

Fonte: Demonstrag¢des Financeiras dos Bancos
Elaboracdo: Dieese - Rede Bancarios
Nota 1: DADOS DE DEZEMBRO DE 2010 E DEZEMBRO DE 2015.




Hipoteses para a reducao do emprego
bancario no ultimos anos:

* Terceirizacao, inclusive via correspondentes
bancarios que apresentaram forte crescimento
apos 2011;

* Meios digitais e automacao de processos estao
afetando o emprego, principalmente em
ocupacoes transacionais e de back-office.




CORRESPONDENTES
| Correspondentes | _Agéncias _

2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015

Variacao no periodo

FONTE: BANCO CENTRAL

36.474
46.035
69.546
73.031
95.849
108.074
149.507
165.228
160.943
354.927
405.248
346.502
321.861

782,4%

16.829
17.260
17.627
8.087
18.516
19.013
20.084
19.488
21.278
22.219
22.740
23.126
22.865

35,9%




Transacdes por canais

A representatividade crescente do mobile banking é o grande
destaque da evolucao historica

54 bi

Total de transagdes e atendimentos

COM e SEM movimentacao financeira 48 bl -
(em bilhdes) 21%
. 10%
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36 bi e
32 bi e 1% 339

0% 37%
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m Internet Banking
m ATM - Autoatendimento

m POS - Pontos de Venda no Comércio

39%

21% 19%

A » 23%
m Agéncias bancarias , 26% 25% ’

Correspondentes no Pais
Contact Center : 16%
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3%
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Fonte: Pesquisa FEBRABAN 2015 2011 2012




Relacionamento por meio dos canais

As transacoes pelos canais digitais (internet e mobile banking) ultrapassaram mais de
50% do total, em relacao a outras modalidades

= |nternet banking, mobile banking mm POS mm Qutros Canais (Agéncias, ATMs, Correspondentes e Contact Center)

“Em 2014, o forte
54% descolamento que jd
vinha sendo
apontado ficou
ainda mais
acentuado, tornando
Internet e Mobile
Banking os principais
canais de
relacionamento
entre os Bancos e

20% 16% 16% 16% 15% 15% seus clientes,
15% (_“—w responsaveis por

mais da metade de
todas as operagdes

2011 2012 2013 2014 2015 efetuadas.”

(FEBRABAN, 2015)
—___ Totaldewansacéesporcamal

S
DIEESE
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Total de transacdes por canal

Fonte: Pesquisa FEBRABAN 2015



181,2%
Aumento Real Acumulado 2004-2015

138,9%
42,3%
I 20,3%
102,4%
‘ 97,7%
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Historico do marco regulatorio da PLR no Brasil

e Constituicao de 1946, Artigo 157, inciso IV: “participagcdo
obrigatdria e direta do trabalhador nos lucros das empresas, nos
termos e pela forma que a lei determinar”

e Constituicao de 1967, Artigo 158, Inciso V: “integracdo na vida e
no desenvolvimento da empresa, com participacdo nos lucros e,
excepcionalmente, na gestdo, sequndo for estabelecido em lei.”

* Preceito acima mantido na Emenda Constitucional n2 01, de 1969.

e Constituicao de 1988, Artigo 79, |Inciso XlI: garante aos
trabalhadores urbanos e rurais “participacdo nos lucros ou
resultados, desvinculada da remuneragcdo, e, excepcionalmente,
participacdo na gestéo da empresa, conforme definido em lei” DIEESE




Prevista desde 1946, PLR so foi regulamentada na década de 90

* Medida Proviséria 794/94, posteriormente alterada com a MP 860/95,
reeditada até se tornar lei em 2000.

* Lei 10.101, de 19 de dezembro de 2000:

* Nao incidéncia de encargos trabalhistas e previdenciarios

* Possibilidade de deduzir a PLR do lucro real das empresas — reduz a base de
incidéncia do IRPJ

* Possibilidade de compensacao de programas proprios com acordos ou convencoes
coletivas

 Participacdo do Sindicato nas negociacées (via acordo/convencdo ou por meio de
comissao de negociacao)

e Lei 12.832, de junho de 2013 (alteracdes na Lei 10.101)
 Mudanca do IR na PLR
* Proibicao de metas referentes a saude e seguranca no trabalho vinculadas a PLR
* Definicao de maior transparéncia nas negociacdes via comissao




Crescimento da remuneracao variavel do Brasil:
Ambiente Econdmico

* Década de 90 — Consenso de Washington
* Estado minimo
* Desregulamentacao dos mercados
* Privatizacoes
e Abertura comercial — exposicao a competicao externa

e Consequéncia: reestruturacao produtiva
 Flexibilizacao das estruturas de producao
* Terceirizacao/ automacao
e Esforcos para reduzir custos com mao-de-obra
 DemissOes em massa
* Contratos temporarios de trabalho
* Programas de remuneracao variavel




“ Parcela variavel Parcela fixa

EVOLU CAO 1995 72% RS 200,00
DA 1996 60% RS 270,00
1997 80% RS 300,00
PLR 1998 80% RS 300,00
1995 / 2015 1999 72% RS 400,00
2000 80% RS 450,00
2001 80% RS 500,00
2002 80% RS 550,00
2003 80% RS 650,00
2004 80% RS 705,00
2005 80% RS 800,00
2006 80% RS 828,00
2007 80% RS 878,00
2008 90% RS 966,00
2009 90% RS 1.024,00
2010 90% RS 1.100,80
2011 90% RS 1.400,00
2012 90% RS 1.540,00
2013 90% RS 1.694,00
2014 90% RS 1.837,99

2015 90% RS 2.021,79



Composicao da remuneracao dos bancarios —
cai a participacao dos trabalhadores ao longo dos anos

B Remuneragao variavel B Remuneracao fixa indireta m Remuneracao fixa direta
1995 2001 2006 2015

Fonte: Convencdes Coletivas de Trabalho
Elaboragao: DIEESE




Distribuicao do Valor Adicionado nos Bancos:
cai a participacao dos trabalhadores ao longo dos anos

W Trabalhadores ™ Governo Acionistas

34% 31% 30% 37% 34% | " 37% 33% 35% 31% 31%
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31%

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Fonte: Febraban — Balango Social
Elaboragao: DIEESE
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BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S.A.
CNPJ 92.702.067/0001-96 FATO RELEVANTE

O Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A. (“Banrisul”), em atendimento a Instrucdao da Comissao de Valores Mobilidrios n2 358, de 3 de janeiro de
2002, e ao Paragrafo 49, do artigo 157, da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, comunica aos seus acionistas e ao mercado em geral que, em
continuidade aos fatos relevantes a respeito do andamento do processo de negociacao da cessdao onerosa dos servicos relacionados a folha de
pagamento dos servidores publicos ativos e inativos do Estado do Rio Grande do Sul (“Operacdo”), datados de 19 de janeiro, 17 de fevereiro, 26 de
fevereiro e 02 de maio de 2016, o Banrisul concluiu os termos das condicdes financeiras da Opera¢dao com o Estado do Rio Grande do Sul (“Estado”), as
quais foram aprovadas pelos membros do Conselho de Administragao, excluidos os votos dos conflitados, em reuniao realizada em 30 de maio de 2016,
e estdo sumarizadas abaixo:

1. Preco e Forma de Pagamento: o Banrisul pagara ao Estado o valor de RS 1.275.000.000,00 (um bilhdo, duzentos e setenta e cinco milhdes de
reais), em uma Unica parcela, em data ainda a ser definida entre as partes;

2. Prazo do Contrato: o Preco pactuado serd pago pelo Banrisul em contrapartida a outorga de exclusividade ao Banrisul nos servicos relacionados a
folha de pagamentos do Estado pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da celebracao do contrato entre as partes (“Prazo”); e

3. Ajuste de Preco: tendo em vista o Prazo do contrato, o valor poderd ser ajustado em funcao da variacdo da taxa SELIC e das projecdes de inflacao
para o Pais, razao pela qual no 612 (sexagésimo primeiro) més de vigéncia do Contrato, o valor correspondente ao prazo remanescente do
Contrato podera sofrer ajuste caso haja reducao da taxa de desconto utilizada.

O Banrisul dara inicio a negociacao dos demais termos e condicdes do contrato que formalizard a Operacao com o Estado.

A ata da reunido do Conselho de Administragao do Banrisul de 30 de maio de 2016 esta disponivel no seguinte enderego eletronico:
http://ri.banrisul.com.br — Governanca Corporativa — Reunides de Orgdos Estatutarios — Conselho de Administracio.

O Banrisul mantera seus acionistas e o mercado em geral informados sobre quaisquer novos fatos relevantes referentes a matéria em questao.

Porto Alegre, 31 de maio de 2016.
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Possiveis financiamentos que o banco
pode utilizar para o pagamento:

PARTICIPACAO DE ACIONISTAS NAO

CONTROLADORES 2.583
PATRIMONIO LIQUIDO 6.322.830
Capital Social de Domiciliados no Pais 4.250.000
Reservas de Capital 4.511
[ ] N [ ]
¢ MUdanga no patrlmonlo — Reservas de Lucro 1.940.896
Ajuste de Avaliacdao Patrimonial 12.967
* Recursos dO calXa Lucros/Prejuizos Acumulados 111.873

 Venda de titulos

No fato relevante o banco nao diz de onde sairao os

N680C|a§30 da PI—R pOde serem Cima recursos para o pagamento desta parcela Unica.

dO |Ucr0 recorrente. ou Seja Os detalhes da transacao ainda nao estao claros e nao
. ] ! .o, ’ se pode afirmar se ird impactar o resultado ou nao.

excluindo itens extraordinarios Sera preciso esperar a divulgacdo dos balancos do

Banrisul.

‘l‘» » Banrisul
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Muito obrigada!

Iara Welle

Economista
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